
 
Venuppropet – miljöutveckling är allas ansvar! 
 
 
I mitten av augusti samlades beslutsfattare, från både näringsliv och 
offentlig sektor, på Ven för att diskutera hur vi positivt kan utveckla 
Skånes möjligheter, med anledning av de oundvikliga förändringar som 
måste göras på grund av klimatförändringar. Våra diskussioner hade ett 
regionalt perspektiv och tillsammans kunde vi enas om följande: 

• Skånska organisationer och företag kommer att ha en 
konkurrensfördel i framtiden om förändringsarbetet startar nu. 

• Sätter vi gång förändringsarbetet direkt, har även regionen och de 
organisationer och företag som är aktiva möjlighet att stärka sin 
image. 

• Utveckling måste ske på tre fronter: 
1. Företag och organisationer bör direkt börja spara energi. Vi 

tror att alla kan minska koldioxidutsläppen med minst 20 % 
bara genom att gå igenom befintlig användning av energi i 
olika former och engagera personalen i besparingsområdena. 
Detta gäller både industrin och tjänstesektorn inklusive den 
offentliga sektorn. 

2. Företag och organisationer bör gå igenom verksamheten och 
fundera om det går att investera i befintlig teknik för att 
minska koldioxidutsläppen. 

3. Forskning och utveckling måste få resurser att hitta nya och 
effektivare energisystem. 

 
 
Nu ska vi spara minst 20 procent de kommande åren! 
Vi vill med detta upprop signalera att det är tid att vi gör något. Vi som 
var där, representerar c:a 50 olika organisationer och vi lovar att försöka 
minska koldioxidutsläppen med minst 20% i våra organisationer. Det 
spelar ingen roll om vi har hög eller låg utsläppsnivå, vi startar alla på 
index 100 och ska ner till minst 80. Våra gemensamma erfarenheter 
säger, att dessa 20% går att spara i alla organisationer om personalen är 
motiverad för uppgiften, det finns tydliga mål satta och att alla 
medarbetare får kontinuerlig återkoppling på resultatet. 
 
Således uppmanar vi alla andra ansvariga inom offentlig sektor, högskolor 
och företag att ansluta sig till uppropet och varför inte utmana andra 
kollegor att hänga på en god sak, som dessutom är nödvändig. Vi hoppas 
att du vill vara med! Vill du veta mer om Venuppropet, kontakta då 
Motivationshuset på 040-661 00 75 eller skicka ett mejl till 
info@venuppropet.se.    


